Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Gabinete Nacional de

Seguranca

Atan.° 4

Aos quatorze dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, nas instalacdes do GNS, sito na Rua da
Junqueira, n.° 69, Lisboa, reuniu o Jari nomeado para o procedimento concursal comum para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de

pessoal do GNS, com a presenca dos seguintes elementos:

Chefe da Equipa Multidisciplinar de
Administracdo e  Logistica do
Gabinete Nacional de Seguranca

Vogal Efetivo Rogério Saraiva Rodrigues

Chefe da Equipa Multidisciplinar de
Gestdao de Pessoas e Bem-Estar do
Gabinete Nacional de Seguranca

Vogal Efetiva Ligia Maria Duarte Farrica

Técnica Superior da Equipa
Vogal Suplente Ana Raquel Pires Coelho Multidisciplinar de Gestao de Pessoas
e Bem-Estar do Gabinete Nacional de
Seguranca

0 Jdri reuniu, na presente data, com a seguinte ordem de trabalhos:
e Proceder a correcao e classificacdo da Prova de Conhecimentos, cujo conteldo e respetivos
critérios de valoracao foram aprovados na Ata n.° 3 do presente procedimento;
e Proceder a avaliagao curricular, cujos critérios de valoracdo foram definidos na Ata n.° 1
e Proceder a notificacao dos candidatos aprovados no 1.° método para realizacao da “Entrevista

de Avaliacdo de Competéncias”.

Por se encontrarem abrangidos pelo ponto 10.1 do aviso de abertura, foram convocados 3 candidatos
para a prova de conhecimentos, conforme lista anexa a Ata n.° 3, realizada no dia 14 de julho de

2026, as 14:00 horas, dos quais compareceram os seguintes:
- Ana Claudia das Neves Coelho;
- Idalina Alexandra Marques Rebolo;

- Rui Flor da Fonseca;



Nos termos do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, deliberou o Juri publicitar os
resultados obtidos nos métodos de selecio em apreco (Prova de conhecimentos e Avaliacao
Curricular) através de lista ordenada alfabeticamente, que se anexa a presente ata, afixando-a em
local publico e visivel do GNS e disponibilizando-a na respetiva pagina eletronica, bem como
convocar, igualmente por correio eletronico, os candidatos aprovados para a “Entrevista de

Avaliacao de Competéncias”, com indicacao da data, hora e local de realizacdo da mesma.

Todas as deliberacdes do Juri foram aprovadas por unanimidade, e nada mais havendo a tratar foi
encerrada a reuniao, de que se lavrou a presente ata, a qual depois de lida e achada conforme, vai

ser assinada e rubricada por todos os membros do JUri presentes.
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Gabinete Nacional de Seguranca (GNS)
Aviso (extrato) n.° 10527/2026/2 BEP oferta n.° OE202605/0332
LISTA DE CANDIDATOS(AS) ADMITIDOS(AS) E METODO DE SELEGCAO OBRIGATORIO A APLICAR )

) i AVALIACAO EAC
NOME METODO DE SELECAO
(DATA)

) 23/07/2026

Ana Claudia das Neves Coelho Prova de conhecimentos 9,5 09:30
T _ 23/07/2026

Carla Alexandra Figueiredo Borges Avaliacao Curricular 18,4 10:00
. 23/07/2026

Idalina Alexandra Marques Rebolo Prova de conhecimentos 18 10:30
. 23/07/2026

Rui Flor da Fonseca Prova de conhecimentos 14,5 11:00

(*) Nos termos dos n.% 4 e 5 do artigo 36.° da Lei de Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,

de 20 de junho, na sua redacao atual.
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