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Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na 

carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Gabinete Nacional de 

Segurança Aviso (extrato) n.º 16920/2023 BEP oferta n.º OE202309/0125 

 

Ata n.º 4 

 

Aos catorze dias do mês de março de dois mil e vinte e quatro, nas instalações do GNS, sito na Rua da 

Junqueira, n.º 69, Lisboa, reuniu o Júri nomeado para o procedimento concursal comum para 

preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de 

pessoal do GNS, com a presença dos seguintes elementos: 

 

Presidente Manuel da Costa Honorato Subdiretor-geral 

Vogal Efetivo José Manuel Morais Codeço 

 

Chefe da Equipa Multidisciplinar de 

Assessoria e Gestão da Informação do 

GNS 

Vogal Efetiva Lígia Maria Duarte Farrica 

 

Consultora da Direção para a Área dos 

Recursos Humanos 

 

 

O Júri reuniu, na presente data, com a seguinte ordem de trabalhos: 

• Proceder à correção e classificação da Prova de Conhecimentos, cujo conteúdo e respetivos 

critérios de valoração foram aprovados na Ata n.º 3 do presente procedimento; 

• Proceder à avaliação curricular, cujos critérios de valoração foram definidos na Ata n.º 1 

• Proceder à notificação dos candidatos aprovados no 1.º método para realização da “Entrevista 

de Avaliação de Competências”. 

 

Por se encontrarem abrangidos pelo ponto 10.1 do aviso de abertura, foram convocados 8 candidatos 

para a prova de conhecimentos, conforme lista anexa à Ata n.º 3, realizada no dia 09 de fevereiro 

de 2024, dos quais compareceram os seguintes: 

- Ana Raquel Pires Coelho; 

- Karen Ferreira de Oliveira. 

Nos termos do n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, deliberou o Júri 

publicitar os resultados obtidos nos método de seleção em apreço (Prova de conhecimentos e 

Avaliação Curricular) através de lista ordenada alfabeticamente, que se anexa à presente ata, 

afixando-a em local público e visível do GNS e disponibilizando-a na respetiva página eletrónica, 
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bem como convocar, igualmente por correio eletrónico, os candidatos aprovados para a “Entrevista 

de Avaliação de Competências”, com indicação da data, hora e local de realização da mesma. 

Deliberou ainda o Júri excluir do procedimento, os candidatos melhor identificados na lista ordenada 

alfabeticamente e apensa à presente ata, nos termos e com os fundamentos nela expressos. 

Todas as deliberações do júri foram aprovadas por unanimidade, e nada mais havendo a tratar foi 

encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual depois de lida e achada conforme, vai 

ser assinada e rubricada por todos os membros do júri presentes. 

 

O Presidente 

 

 

_________________________________________________________ 

Manuel da Costa Honorato 

 

O Vogal Efetivo 

 

 

___________________________________________________ 

José Manuel Morais Codeço 

 

A Vogal Efetiva 

 

 

__________________________________________________ 

Lígia Maria Duarte Farrica 



 

 

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e 

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Gabinete Nacional de Segurança (GNS) 

Aviso (extrato) n.º 16920/2023 BEP oferta n.º OE202309/0125 

LISTA DE CANDIDATOS(AS) ADMITIDOS(AS) E MÉTODO DE SELEÇÃO OBRIGATÓRIO A APLICAR (*) 

NOME MÉTODO DE SELEÇÃO 
AVALIAÇÃO EAC 

(DATA) 

Ana Catarina Rebelo de Freixo Prova de conhecimentos Excluída a) na 

Ana Raquel Pires Coelho Prova de conhecimentos 
16,13 26/03/2024 

10.30 

Anabela Torres Cláudio Gutierres da Cunha Avaliação Curricular 
10,59 26/03/2024 

11.30 

Carla Isabel Alexandre Rodrigues Avaliação Curricular 
16,10 26/03/2024 

14.30 

Edgar Filipe Raposo Vieira Prova de conhecimentos Excluído a) na 

Gonçalo Afonso Correia Prova de conhecimentos Excluído a) na 

Karen Ferreira de Oliveira Prova de conhecimentos 
5,63  

Excluída b) 

na 

Nureia Karmali Prova de conhecimentos Excluída a) na 

Patrícia Isabel de Matos Ribeiro Prova de conhecimentos Excluída a) na 

Rafaela Lopes Caldeira Prova de conhecimentos Excluída a) na 

Sara Alexandra Vaz da Costa Avaliação Curricular 
9,93 26/03/2024 

15.30 

(*) Nos termos dos n.os 4 e 5 do artigo 36.º da Lei de Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho, na sua redação atual. 

a) Excluído por falta de comparência à realização da prova de conhecimentos, conforme previsto no ponto 10.4 do Aviso BEP 

oferta n.º OE202309/0125 

b) Excluído por ter obtido valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleção, nos termos da alínea a) do n.º 4 do 

artigo 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro  

 

 

O Júri: 

O Presidente 
Manuel da Costa Honorato 

 
 
 
 

O Vogal Efetivo 
José Manuel Morais Codeço 

 
 
 
 

A Vogal Efetiva 
Lígia Maria Duarte Farrica 
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