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Designacéao do Servigo|Organismo: GABINETE NACIONAL DE SEGURANCA

A sua MISSAO, nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 3/2012 de 16 de Janelro, republicado pelo Decreto-Lei n® 136/2017, de 06 de novembro e alterado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/2023, de 29 de
dezembro, é “(...) garantir a seguranca da informagéao classificada no ambito i | e das or i oes inter i is de que Portugal é parte e exercer a fungdo de autoridade de cred iacdo de p lares ou
coletivas..." ...contribuir para que o pais use o ciberespago de uma forma livre, confiavel e segura, ..."

Grau de

Objetivos Estratégicos (OE) SRR
concretizagdo

OE 1: Planear a ¢do do novo delo instituci I da Ciberseguranca. 100,00%
OE 2: Rever o regime juridico da informacdo classificada. 100,00%
OE 3: Assegurar a capacidade criptografica nacional. 70,00%
OE 4: Reforgar a for doeb tar das p trabalhadoras. 70,00%

Objetivos Operacionais (OP)

EFI CACIA Ponderagéao: 30%

OP1: Produzir proposta de regulamentacdo complementar do RISC2

Oltima

Indicadores [ L3 Monitorizagdo Meta N Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa df Classificacdo Desvio
Resultado Resultado N-1 Realizacdo
Prazo para entrega a tutela do projeto de regulamento sobre o
Ind. 1 funcionamento da plataforma de autoidentificagdo e qualificagdo de 212 (dias) 15 181 100%

entidades.

Grau de Realizagdo do OP1

OP2: Desenvolver uma plataforma de autoidentificacdo e qualificagcdo de entidades abrangidas pelo RJSC2 m -
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Oltima
Monitorizagdo Meta N Toleréncia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d?. Classificacdo Desvio
N-1 Realizacdo

N-3 N-2

Indicad
ndicadores Resultado Resultado

Prazo de entrada em funcionamento da plataforma de autoidentificagdo e

Hrd 2 qualificagdo de entidades.

212 (dias) 15 181 100%

Grau de Realizagdo do OP2
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Ponderagdo: 30%

EFICIENCIA

OP3: Disponibilizar projetos legislativos e os estudos e acées de suporte tendentes a revisdo do regime juridico da informacgéo classificada, incluindo a substituicdo dos SEGNAC (normas e instrugdes de Seguranca

Nacional), com recurso a aquisicdo de servicos para o efeito.

N-3 N-2 Ultima Taxa de
Indicadores Monitorizacao Meta N Tolerancia Valor Critico Peso Resultado = Classificacdo Desvio
Resultado Resultado N-1 Realizagdo

Percentagem da execugdo das tarefas com vista a obtengdo de projetos
Ind. 3 legislativos e dos estudos e agdes de suporte tendentes a revisdo do 100,00% 10% 85% 100%
regime juridico da informagdo classificada.

Grau de Realizagdo do OP3

OP4: Disponibilizar uma solugdo Criptografica Nacional a 150 utilizadores finais.

N-3 N-2 Ll Taxa de
Indicadores Monitorizagdo Meta N Tolerancia Valor Critico Peso Resultado = Classificagdo Desvio
Resultado Resultado N-1 Realizacdo
Grau de elaborag&o do plano de industrializag&o dos sistemas
Ind. 4 criptograficos. 100,00% 10% 85% 100%
Grau de Realizagdo do OP4
QUALI DADE Ponderagéao: 40%
Oltima
Indicadores LS s Monitorizagdo Meta N Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)Sa oe Classificagdo Desvio
Resultado Resultado N-1 Realizagao
Numero de atividades team building realizadas pelas pessoas
Incs) trabalhadoras do GNS/CNCS S E00 S B
Ind.6 Grau de satisfagdo das pessoas trabalhadoras do GNS/CNCS 70,00% 10,00% 90,00% 33%
Ind.7 Grau de satisfagdo dos clientes do GNS/CNCS 70,00% 10,00% 90,00% 34%

Grau de Realizagdo do OP5
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AVALIAGAO FINAL DO QUAR

Eficiéncia Qualidade
Ponderagdo: 30% Ponderacdo : 30% Ponderacéo : 40%

Avaliacdo de acordo com os req os previstos no artigo 18.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de

dezembro Quantitativa

Qualitativa Desempenho BOM; SATISFATORIO; INSUFICIENTE

Grau de realizagdo Parametros e Objetivos

a - Peso de cada " ~ _ Grau de realizagédo .
S . . Peso dos parametros Peso dos objetivos S Grau de realizacdo P B . OBJETIVOS MAIS RELEVANTES (n° 1 do art.18° da Lei 66
Objetivos Operacionais na avaliagdo final no respetivo parametro °"’_et'3’° - do objetivo dolopistive) Cla=siicacay B/2007, de 28.12)
avaliagao final (ponderado)
EFICACIA 0,0%
OP1: Produzir proposta de regulamentagdo complementar do RISC2 50% 15% RELEVANTE
30%

OP2: Desenvolver uma plataforma de autoidentificagdo e qualificacdo de entidades

0/ 0y

abrangidas pelo RISC2 200 L

EFICIENCIA 0,0%
OP3: Disponibilizar projetos legislativos e os estudos e agdes de suporte tendentes
a revisdo do reglmeljurldlcg da informagdo cIaSS|_f|cada, incluindo a Sl:IbStlt.LII-(,‘aNO dos 50% 15% RELEVANTE
SEGNAC (normas e instrugdes de Seguranga Nacional), com recurso a aquisigdo de
servigos para o efeito. 30%
OP4: Disponibilizar uma solugdo Criptografica Nacional a 150 utilizadores finais. 50% 15%

QUALIDADE 0,0%
OPS: IrlcremenFar aNmotivagao de?s pessoas trabalhadoras do GNS/CNCS através da 40% 100% 40% RELEVANTE
formagdo e satisfagdo dos seus clientes.

Total 100% Soma dos pesos dos objetivos operaci is mais r 70%
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RECURSOS HUMANOS Dias uteis de N

Pontuagao efetivos Planeados para N Pontuacgao efetivos Executados em N

DESIGNACAO N_o-de ) Desvn: Pontuacdo Executada / Pontuacdo UERHE / UERHP
efetivos - N.° de efetivos a - (em n.°) Planeada
Pontuacdo Pontuacdo
LEREEGES Planeada kit Executada
(Mapa de (Balango Social)
Dirigentes - Diregdo Superior 20 3 678 60 (1] (1] -3 0% 0%
Dirigentes - Diregdo Intermédia e Chefes de equipa 16 13 2938 208 (1] 1] -13 0% 0%
Outros Oficiais 12 19 4294 228 1] 1] -19 0% 0%
Sargentos 8 32 7232 256 1] 1] -32 0% 0%
Pragas ou Agentes da PSP 5 13 2938 65 (1] (1] -13 0% 0%
Técnicos Superiores ou Consultores 12 16 3616 192 (1] (1] -16 0% 0%
Técnico 12 55 12430 660 1] 1] =55 0% 0%
Assistente Técnico 8 6 1356 48 [} [} -6 0% 0%
Assistente Operacional 5] 2 452 10 (1] (1] -2 0% 0%
Total 159 35934 1727 V] 1] 1] -159 0% 0%
Efetivos 31.12.n{Efetivos 31.12. Previstos Efetivos Efetivos Efetivos
4 3 n-1 30.06.n 30.09.n 30.12.n
Numero de trabalhadores a exercer fungées no servigo:
91 100 103 122 106 129 159 -159
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https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf

RECURSOS FINANCEIROS

DESIGNACAO a Dotacdo Corrigida Taxa de execugdo

Despesas ¢/ Pessoal 4119 475,00 € - € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisicdes de Bens e Servigos 3052 933,00 € = @ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 39 523,00 € - € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 887 101,00 € = @ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas ¢/ Pessoal 176 446,00 € = 3 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisicdes de Bens e Servigos 11 761 764,00 € = @ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 2073 969,00 € = 3 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 21401 927,00 € = & 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!

12/02/2025

o



Ind1

Ind2

Ind3

Ind4

Ind5

Ind6

Ind7

Prazo para entrega a tutela do projeto de regulamento sobre o funcionamento da
plataforma de autoidentificagdo e qualificagdo de entidades.

Prazo de entrada em funcionamento da plataforma de autoidentificagdo e qualificagdo
de entidades.

Percentagem da execugdo das tarefas com vista a obteng&o de projetos legislativos e
dos estudos e agdes de suporte tendentes a revisdo do regime juridico da informagéo
classificada.

Grau de elaborag&o do plano de industrializagdo dos sistemas criptograficos.

Ndmero de atividades team building realizadas pelas pessoas trabalhadoras do

GNS/CNCS

Grau de satisfagdo das pessoas trabalhadoras do GNS/CNCS

Grau de satisfagé@o dos clientes do GNS/CNCS

NOTAS EXPLICATIVAS:

Ind 1

Ind 2

Ind 3

O regulamento pretende disponibilizar orientagdes sobre o funcionamento da
plataforma de autoidentificagdo e qualificagdo de entidades.

Visa verificar o grau de implementagdo da plataforma.

Percentagem da execugdo das tarefas com vista a obteng&o de projetos legislativos e
dos estudos e agdes de suporte tendentes a revisdo do regime juridico da informagéo
classificada.

Unidade(s) Organica(s)
Responsavel(eis)

CNCS/DRSC

CNCS/NAC

GNS/DF

GNS/GICC

GNS/NAD

GNS/NAD

GNS/NAD

Férmula de
calculo

5 do n.° de
dias até a
disponibilizaca
oda
produgéo.

3 do n.° de dias
até a
disponibilizagdo
da produggo.

> das
percentagens até
a disponibilizagdo
do estudo.

3 das
percentagens até
a disponibilizagdo

do plano.

3 do n.° de
atividades
realizadas

Taxa de
satisfagdo

Taxa de
satisfagdo

Fonte de
Verificagao

Envio do projeto do

regulamento a
tutela.

Plataforma em
funcionamento.

Entrega dos
trabalhos
contratados.

Disponibilizagdo do
plano de
industrializagdo de
uma solugdo
Criptografica
Nacional.

Convocatérias para
as respetivas
atividades

Resultado das
respostas aos
inquéritos internos

Resultado das
respostas aos
inquéritos externos

A forma e respetiva divulgagéo deste regulamento estd dependente
da versdo final da transposigédo do regulamento da NIS2, a cargo da

atual tutela.

Esta plataforma visa possibilitar as entidades utilizadoras a sua
autoidentificacdo para obtengdo da respetiva qualificagdo.

A execugdo sera monitorizada percentualmente através das fases
previstas para a execugdo do estudo.
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Justificacdo do Valor Critico

Corresponde a ambigdo maxima subjacente ao indicador ié, até ao dia da conclusdo do regulamento. O calculo de dias
considera a data de inicio de 01 de janeiro 2025 e a data de fim, 30 junho de 2025 (181 dias).

Corresponde a ambigdo maxima subjacente ao indicador i€, até ao dia da conclusdo do regulamento. O célculo de dias
considera a data de inicio de 01 de janeiro 2025 e a data de fim, 30 junho de 2025 (181 dias).

Corresponde a ambigdo maxima subjacente ao indicador ié, até ao dia da conclusdo das tarefas conducentes ao estudo e
revisdo do regime juridico da IC, correspondendo a percentagem maxima associada as tarefas previstas. O célculo da
percentagem considera o periodo desde 01 de janeiro 2025 e 23 de outubro de 2025 (296 dias).

Corresponde a ambigdo maxima subjacente ao indicador. O célculo de dias considera a data de inicio de 01 de janeiro 2025
e a data de fim, 23 de abril de 2025 (103 dias).

Corresponde a ambigdo maxima subjacente ao indicador. (N° de atividades realizadas)

A entidade ambiciona 90%.

A entidade ambiciona 90%.

@l2 fase - Preparacdo das pecas procedimentais e restante
documentagéo de suporte a decisdo de contratar - até 28 FEV2025,
com a decisdo de contratar (4 semanas) 10%

2la fase - Adjudicacdo da proposta - até 30 MAR2025, com a decisdo
de adjudicagdo (4 semanas) 10%

Bla fase - Execucdo contratual 1.2 parte — Entrega dos estudos

cientificos e dos projetos | ivos e sua doc de suporte
- até 30 SET2025 (6 meses) 65%
13 fase - Execugdo contratual - lizagdo de work e entrega

dos projetos | ivos e sua d de suporte finais - até

15DEZ2025 (2,5 meses) 15%




Ind 4

Ind 5

Ind 6

Ind 7

Visa verificar o grau de elaboragdo do plano de industrializagdo de sistemas de cifra.

Tem em vista verificar o n® de atividades motivadoras das pessoas trabalhadoras do
GNS/CNCS.

Pretende apurar o grau de satisfagdo das pessoas trabalhadoras do GNS/CNCS.

Pretende apurar o grau de satisfagdo dos clientes dos GNS/CNCS.

A execugdo do plano serd monitorizada percentualmente de modo a
obter a sua conclusdo até 31 de maio de 2025.

12/02/2025

1.2 fase - elaboracédo do estudo e metodologia para o projeto de
industrializagdo - até 31MAR2025 - 25%

2.2 fase - execugio do projeto - até 30ABR2025 - 50%

3.2 fase - entrega do projeto de industrializagdo da maquina de cifra
até 31 MAI2025 25%
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